
 

   المحياوي  حامد رغد
  

Raghadhamed111@gmail.com- 0570082798 –  السعودية المملكة العربية   جدة •
 الهدف الوظيفي: 

  من خلالها تحقيق أهداف المنشأة مع فريق عمل متميز لأتمكن مهتمه بالانضمام إلى بيئة عمل إحترافية تنافسية لتوظيف مهاراتي وقدراتي 

 :تعليمال

(.         جامعة الملك عبد العزيز-بمرتبة الشرف الأولى  الأنظمة تخصص  فيبكالوريس ) ٢٠٢٤-٢٠٢١  

 الخبرات:                                                                                                                                                              

  تدريب خبرة لدى الأدلة الجنائية• 

                                                                                             القانونيةللمحاماة والاستشارات  خبرة لدى شركة مصالحةتدريب  •

                                                                                                                           •تدريب خبرة لدى شركة الأولى للمحاماة 

 •مسار تدريبي بأدوات التقنية    

 •مسار تدريبي الأمن السيبراني  

 القانونيةتدريب خبرة لدى شركة آصال للمحاماة والاستشارات •
٣/١٤٤٦/ ٧-١٤/٢/١٤٤٦  

في قسم الشؤون   محافظة جدةتدريب تعاوني لدى أمانة •
١٦/٨/١٤٤٥-١٦/٨/١٤٤٥القانونية  

 في مختلف ساعة موثقه لدى منصة العمل التطوعي   ٨٠أكثر من  •التطوع:
 المجالات. 

                                                                                                                                                              :الدورات

التجاري  •دورة مقدمة في التحيكم   
 •ورشة عمل الأمن السيبراني 

 •ورشة عمل صياغة المذكرة الإلكترونية 
 •دورة تلخيص القضايا 

والأمن الفكري دورة الاعتدال •  
 •دورة علم النفس الجنائي  

 • دورة حس الانضباط  
 •دورة عمل صياغة المذكرة القانونية 

دورة عقود الامتياز •   
ولوائح الاعتراض •دورة كيفية رفع الدعاوى   

 •دورة مهارات تحليل الدعوى  
عمل صياغة المذكرة القانونية •ورشة   

 •دورة إدارة الوقت  
وكمة اسياسيات في الح-والوثائق القانونية المذكرات -الصياغة التنظيمية -الاستشارات القانونية -حضور برنامج أثر القانوني )صياغة العقود •

 والالتزام(  
   • دورة تسوية المنازعات بالطرق البديلة

                                                                                                                                                             :المهارات

التحليل والاستنتاج •القدرة على   

مهارات التواصل الفعال  •  

 •إدارة الوقت ودقة العمل  
مهارات الإقناع والتواصل والتعاون  •  

 •العمل بروح الفريق والعمل بشكل فردي  
القدرة على التعامل مع تطبيقات الأوفيس •  

 •تحليل القضايا وحل النزاعات  
حل المشكلات  •  

وإعداد البحوث •الكتابة القانونية   
دراسة القضايا ومراجعة الأنظمة •  

 •القدرة على اتخاذ القرارات 
 


